
MINISTERUL SANATATII AL REPUBLICII MOLDOVA

coNSrLruL NATToNAL DE EVALUARE gI ACREDITAnT in sANArarn

ORDIN
mun. ChiEindu

,,22" mai2026

Cu privire la asigurarea respectlrii
regimului juridic al cadourilor

Nr. 13

in temeiul art.16 alin. (5) din Legea integritEfii rr.8212017, prevederilor HotEr6rii Guvemului nr.

11612020 privind regimul juridic al cadourilor, in conformitate cu Standardele nalionale de contol intem in
sectonrl public, precum qi in temeiul pct. 14 din Regulamentul cu privire la orgaruzarca qi fi.nclionarea

Consiliului Nalional de Evaluare Ei Acreditare in Sdn6tate, aprobat prin Hotirdrea Guvemului m. 1862024,

ORDON:

1. Se aprobd Regulamentul cu privire la regimul juridic al cadourilor in cadrul Consiliului Nalional

de Evaluare qi Acreditare in Sdndtate, conform Anexei nr. I la prezentul ordin.
2. Se instituie Comisia de evaluare qi eviden!6 a cadourilor (in continu Comisia), dup6 cum

urmeazd:

Preqedinte Directorul Consiliului Nafional de Evaluare qi Acreditare in Sdndtate;

Secretarul Contabilul din cadrul Secliei Management Institufional;
Membru $eful Sectiei Management Institufional;
Membrii supleanfi:

Juristul din cadrul Secfiei Management Institufional;

$eful Secfiei evaluare qi acreditare a prestatorilor de servicii medicale
spitaliceqti qi specializate de ambulatoriu;

$eful Secliei evaluare qi acreditare a prestatorilor de servicii de asistenld
medicald primard qi urgent6.

3. in cazul eliberdrii din funcfiile definute a membrilor Comisiei, atribu{iile acestora vor fi
exercitate de persoanele nou-desemnate in funcliile respective, fErd emiterea unui alt ordin.

4. Administratorul bazei de date din cadrul Secliei Management Institufional va asigurapublicarea
qi actualizarea trimestrial6, pe pagina web oficiald a Consiliului Nalional de Evaluare qi

Acreditare in S[ndtate, la compartimentul ,,Transparentd institutionalE", a Registrului de

evidenfd a cadourilor admisibile qi a Registrului de evidenlE a cadourilor inadmisibile.
5. $eful Secliei Management Institulional va asigura evidenla qi pdstrarea cadourilor admisibile

trecute in proprietatea Consiliului Nafional de Evaluare qi Acreditare in Sdndtate.

6. Specialistul in resurse umane din cadrul Secliei Management Institufional va asigura aducerea

la cunogtin[daprezentului ordin tuturor angajafilor, sub semn6tur6, precum qi a noilor angaja[i,

la momentul angajdrii.

7. Controlul asupra executdrii prevederilor Ordinului mi-l asum.

Director W Valentin MUSTEA


